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ANEXO I - PONTUACAO

e  Atendimento ao publico. (0 a 3 pontos)

® Participagdo em esforgo
concentrado/mutirdo. (0 a 1 ponto)

. Atuagdo em Promotoria de Justiga de
particular dificuldade ao exercicio das atribuigdes.
(0 a 2 pontos)

. Realizagdo de visitas (estabelecimentos
carcerarios; escolas; creches; abrigos; hospitais;
conselhos; e outros). (0 a 3 pontos)

. Organizagio e participagdo em audiéncias
publicas, palestras, reunides de trabalho e outros.
(0 a 2 pontos)

s Instauragdo de procedimentos
administrativos civeis ou criminais. (0 a 3 pontos)
. Cumprimento dos prazos processuais. (0 a 3
ponto)

. Quantidade de processos e procedimentos
pendentes de manifestag@o. (0 a 3 pontos)

o Implementagdo de projetos institucionais. (0
a 3 pontos)

° Anotagdes resultantes de correigdes e
inspegdes. (0 a 1 pontos)

@ Acatamento as convocagdes do Procurador-
Geral de Justiga e Corregedor-Geral do Ministério
Publico. (0 a 2 pontos)

. Acatamento e observancia as orientagdes e
recomendagdes recebidas da Corregedoria Geral.
(0 a 3 pontos)

° Aprimoramento da cultura juridica,
mediante a comprovagdo de frequéncia integral a
congressos, seminarios, conferéncias, palestras,
painéis e eventos congéneres; participagdo como
palestrante ou apresentagéo de trabalho em
congressos, seminarios, conferéncias, palestras,
painéis e eventos congéneres; e publicagdo de
livros, artigos, tese, obten¢do de prémios
relacionados a atividade funcional. (0 a 3 pontos)
. Participagdo efetiva nas atividades do Curso




de Formagéo e Capacitagdo dos Membros
Ingressantes na Carreira do Ministério Publico do
Estado do Piaui. (0 a 3 pontos)

Eficiéncia

° Seguranga e qualidade técnica dos trabalhos.
(0 a 6 pontos)

° Forma gréfica e qualidade redacional. (0 a 6
pontos)

= Sistematizagdo logica e nivel de persuasdo.
(0 a 6 pontos)

o Atuagdo extrajudicial. (0 a 6 pontos)

. Empenho na produgéo da prova. (0 a 6
pontos)

0a30

Disciplina

. Assiduidade e cumprimento de expediente.
(0 a 9 pontos)

. Comparecimento as audiéncias. (0 a 9
pontos)

° Observéncia dos prazos na entrega dos
relatérios a Corregedoria Geral. (0 a 2 pontos)

. Certiddo de penalidades disciplinares
emitida pela Corregedoria Geral do Ministério. (0
a 10 pontos)

0a30

Competéncias
psicologicas

. Acatamento das sugestdes de avaliagdo
psiquiétrica e atividades de desenvolvimento
pessoal e/ou terapéuticas.

0a$s




